KiLiS 7 ARALIK UNIVERSITESI RiSK BELIRLEME VE DEGERLENDIiRME FORMU

BIRIM HUKUK MUSAVIRLIGI

ILGILi STRATEJIK AMAC
FAALIYET GOSTERMEK.

HUKUK VE MEVZUATIN ONGORDUGU SINIRLAR ICERISINDE KALMASI YONUNDE DANISMA BIRIMI OLARAK,
UNIVERSITENIN HAK VE MENFAATLERININ SAVUNULMASINDA VE ELDE EDILMESINDE ICRA BIRIMI OLARAK

ILGILI STRATEJiK HEDEF

HUKUKUN GENEL ILKELERINE BAGLI, YENILIKCI GELISIME ACIK, HIZLI VE GUVENILIR HIZMET ANLAYISI iLE
UNIVERSITEMIZ ViZYONUNU BENIMSEMIS BIiR BIRIM OLARAK EN iYI HIZMETi SUNMAK

ILGILI PERFORMANS HEDEFi

HUKUK MUSAVIRLIGI HIZMETLERININ SURDURULMESI VE IYILESTIRILMESI

ILGILI FAALIYET HUKUK MUSAVIRLIGI HIZMETLERININ SURUDURULMESI
ONEMLILIK
OLASILIK ETKI DEGERI
RISKIN TANIMI RiSKIN TURU| DEGERI DEGERI (RISK
(A) (B) PUANI)
(C): A*B
5 Hukuki islemlerde siire agimi Kurum Dis 5 5 o5
2
j2 [lama bagli borglarda mahkeme karar1 kesinlesmeden maliye bakanliginin ddenek
~ o . Kurum Dis1 3 3 9
&  |gondermemesi
F. .k. k 1 t b 1' )24 .
iziki mekan ve eleman yetersizligi Kurum ici 3 3 9




RiSK OYLAMA FORMU

.| BIRIM/ALT - - - RiSK PUANI
SIRA REFEEANS STﬁg;giIK BiRiM. TESPIT EDILEN RiSK ETAKI ELKI E’I(‘:KI ETKI OLAiI HI OLAEI HI OLA(S:ILIK OLASILIK ((")NEMLiLi'K
HEDEFI DERECESI)
Hukukun Hukukun Risk: Hukuki islemlerde siire asim
1 genel genel
[itketerine  [ilketerine s s |5 | °® s 5 5 5 %
bagli, bagli, Sebep: Yiiriirliikteki mevzuatin ¢ok sik degismesi
yenilikci yenilikei
Igeli$ime gelisime
acik, hizli ve Jagik, hizli ve
) g_ﬁvenilir giivenilir Risk: ilama bagh borglarda mah} karari Kesinl den Maliye Bak g oddenek gondermemesi 3 3 3 3 3 3 3 3 9
hizmet . hizmet . Sebep: ilgili personel tarafind 1 gereken islemlerin zaman almasi
anlayisi ile  Janlayisi ile
tiniversitemi [iniversitemiz
z vizyonunu |vizyonunu
benimsemis [benimsemis
pir birim L pir birim .. Risk : :Fiziki mekan ve eleman yetersizlig
3 olarak en iyi Jolarak en iyi 3 3 3 9
hizmeti hizmeti Sebep: Arsivin birim i¢inde yer almasi, Miisavirilgin zaman i¢inde is yiikiiniin artmas 3 3 3 3 3
|sunmak. |sunmak.




RiSK KAYIT FORMU

iRi RISKE VERILEN - - .
: BIRIM/ALT : RISKE VERILECEK CEVAPLAR: RISK
SIRA| REF,E\IT)ANS ST::‘;;E;IK BiRiM TESPIT EDILEN CEAVE'?/ZLL‘;_R' ETK oLasiLik YENI / EK / KALDIRILAN HARITASINDAKI
HEDEFI RISK KONROLLER KONTROLLER KONUMU (RENGI)
Hukukun genel jHukukun genel . . . . dikk ! K
ilkelerine baglu filkelerine bagli, Risk: Hukuki islemlerde siire asim: ,Sure astmi dikkate alinaral Hukuki islemlerde sure diizenlemesi :
1 yenilikgi yenilikei gelisime islemler yapilmaya 5 5 o ORTA RISK GRUBU
. yapilabilir.
gelisime agik, [acik, hizli ve caligilmaktadir.
hizli ve giivenilir hizmet Sebep: Yiiriirliikteki mevzuatin ¢ok sik degismesi
giivenilir anlayisi ile
hizmet anlayigi Jiniversitemiz
ile vizyonunu
fiiniversitemiz Jbenimsemis bir i aili | N
Vizyonunu  |birim olarak eniyi| Risk ilama bagh borglarda mahkeme karar: kesinlesmeden Maliye Bakanhgmin édenek gondermemesi b.?' .'I pe(;?".'l‘e " Odenekler 6nceden tahsis edilebilir.
2 benimsemis bir jhizmeti sunmak. - brigIencirrierek 3 3
birim olarak en Sebep: Ilgili personel taraf gereken isl in zaman almasi islemlerin hizli bi
iyi hizmeti sekilde yapilamsimin
sunmak. saglanmasi
Risk : Fiziki mekan ve eleman yetersizligi Mevcut mekan en verimli
3 sekilde kullantimakidir 3 3 Yeterli mekan ve eleman tahsis edilebilir.

Sebep: Arsivin birim i¢inde yer almasi, Miisaviril3in zaman i¢inde is yiikiiniin artmas




KONSOLIDE RiSK RAPORU

REFERANS | STRATEJIK RIRTTE DURUM
SIRA LAY BiRIM TESPIiT EDIiLEN RiSK MEVCUT RiSK | RISKIN SAHIBI ACIKLAMALAR
NO HEDEF HEDEFI PUANI VE RENGI

Hukukun genel JHukukun genel . Mevzuatin siirekli degismesi hukuki islemlerin siiresinde
ilkelerine bagl, filkelerine bagli, Risk: Hukuki islemlerde siire asim 25 I\H/ll{kUk. lisi apilamsint Zorm—laitglrfnaktadlr 5

1 yenilikgi yenilikgi gelisime usavirligl yap! i ; :
gelisime agik, facik, hizli ve Sebep: Yiiriirliikteki mevzuatin ¢ok sik degismesi ORTA RIiSK
hizli ve giivenilir hizmet
giivenilir anlayist ile s _ . . . R . . . [Mahkeme karari kesinlesmeden maliye bakanligmin 6denek
hizmet anlayis: [iniversitemiz Risk: llama bagh bor¢larda karart Maliye Gdenek gondermemesi HUkUkA i Jeondermemesi yapilamsi gereken islemlerin gereginden fazla

2 ile vizyonunu — — —— Miisavirligi Zun siirmesi
L — A P Sebep: Ilgili personel tar yapil gereken in zaman almasi
{iniversitemiz  [benimsemis bir
vizyonunu birim olarak en iyi
benimsemis bir fhizmeti sunmak. Hukuk Yeterli mekan olmadigindan ve eleman olmadigindan islemlerde
birim olarak en Risk : Fiziki mekan ve eleman yetersizligi Misavirligi aksamalarin olmasi
iyi hizmeti
sunmak

3

Sebep:Arsivin birim iginde yer almasi, Miisavirilgin zaman icinde is yiikiiniin artmasi




